Tutoriel - GESVASco premiere demande

Formulaire :

- compléte par le chef d’établissement ou le directeur d’école pendant I'équipe
éducative, a partir notamment des observations communiqueées par le ou les
enseignants concerné(s) ;

- transmis en deux exemplaires a I'enseignant reférent.
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Observation da lautonomie de I'éléve
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Complété par le chef d’établissement ou le directeur
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Observation de lautonomie de I'aleve (suite)
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Complété par le chef d’établissement ou le directeur
d’école pendant I
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Complété par le chef d’établissement ou le directeur d’école lors de

I’équipe éducative

Noter les remarques de I'éleve et/ou
de ses parents

Ramarques de Ue v & at'ow do =5 parents :

Ramarque des prokezaonegl:

Parbcipans i La reanken

Noter les remarques des
professionnels (ex. orthophoniste,
AS, médecin)

Ko PTERom Fonoien

Vous pouwvez joindre tout documant complémentaina an tant qua & bezoin {PAP, PPRE, PAL_|L

Lz document szt un recusil dinformations desting & la maizon dépanemantile des perzonnes handicapéa: (MOPH]. N na
presume pas des 3vis of des décisions de ks commission des droits ot de l'avionomie des personnes handicapées (CDAPH).
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